LINEAMIENTOS DE LA UNIVERSIDAD DE SONORA
PARA EL REGRESO A LAS ACTIVIDADES
DE INVESTIGACION EN LABORATORIOS
Y AREAS ADMINISTRATIVAS QUE LES PRESTAN SERVICIO

A




Derivado de la publicacion en el Diario Oficial de la Federacion del Acuerdo por el que se establece la estrategia para la reapertura de
las actividades sociales, educativas y econdémicas y de los compromisos que los investigadores y/o sus estudiantes tienen para continuar
con sus investigaciones, la universidad les ofrece realizarlas -sin ser de cardcter obligatorio- en la forma mds segura posible, brindando
para ello las condiciones de equipamiento y limpieza requeridos para un regreso seguro tanto de este personal académico como del
personal administrativo y de servicios que sea requerido.

Con base en lo anterior, la Universidad de Sonora emite los siguientes

“Lineamientos de la Universidad de Sonora para el regreso a las actividades de
investigacion en laboratorios y areas administrativas que les prestan servicio”

Los presentes ineamientos fueron elaborados por una comision de universitarios nombrada por la rectoria de la universidad con el objeto
de implementar los protocolos de seguridad sanitaria correspondientes, con las medidas conducentes para reducir el riesgo de contagio
por SARS-CoV-2 en los laboratorios de investigacion y dreas administrativas de la institucion, con lo que se espera garantizar un espacio
laboral seguro, por lo que todo el personal directivo, acadéemico, administrativo y de servicios, en el retorno a sus actividades se debera
de apegar a los protocolos establecidos en los presentes lineamientos. La responsabilidad directa de la implementacion y aplicacion de
los presentes lineamientos recae en las jefaturas de departamento, direcciones de division y directores de dependencias administrativas.



|.Objetivo

Garantizar la condicion de seguridad sanitaria
en el tfrabajo dentro de los laboratorios de
investigacion y dreas administrativas, que
reduzca elriesgo de contagio de la enfermedad
COVID-19 en el personal académico, de
servicios y alumnado de lainstitucion.

Il.Principios rectores

lll.Vigencia




IV.Responsabilidades

Responsables. Las jefaturas de departamento, direcciones de division, directores de dependencias administrativas y el
personal que realiza investigacion, serdnresponsables directos de laimplementacion de los presentes lineamientos.

Comision de seguimiento para elregreso alas actividades de investigacion y administrativas.
Esta Comision estard integrada por representantes de las direcciones divisionales, Direccion de Infraestructura y
Coordinacion de Seguridad Universitaria, y se encargara de:

a) Emitirlas autorizaciones de la apertura de las dreas de frabajo.

b) Designarbrigadas de inspeccién para el cumplimiento de los presentes lineamientos.

c) Establecerfiltros sanitarios, como control de acceso de personas autorizadas.

d) Determinarlas personas que deberdn realizarse la prueba para la deteccion de COVID-19, con base en un muestreo
aleatorio semanal del 5% del personal, cuando el nUmero de personas que se encuentren laborando en el campus sea
mayor a 250 personas.

e) Realizarunseguimiento de contactos en caso de presentarse algun caso de COVID-19 positivo.

Brigada de inspeccidn. Serd designada porla Comisidon de seguimiento para el regreso alas actividades de investigacion
y administrativas, la cual debe de estar sectorizada por division. El nUmero de brigadas se definird con base en la
cobertura que estas tendrdn para garantizar las visitas a las areas de trabajo autorizadas por la Comision. Se puede
considerar para apoyo de su conformacion, la estructura de las brigadas de protecciéon civil de las divisiones. Las
brigadas de inspeccidon se encargardn de:

a) Llevar el monitoreo y control del cumplimento de los presentes lineamientos, en las dreas administrativas y laboratorios
deinvestigacion, conbase enlos establecido en el formato BIS-01.

b) Conftroldelacceso alos Campus mediante la operacidn de los filtros sanitarios, aplicando el formato BIS-02.

c) Asegurarse que el fransporte institucional que se le ofrezca al personal no exceda el aforo al 50% de la capacidad de
vehiculo.

d) Redlizarunseguimiento de contactos en caso de presentarse algun caso de COVID-19 positivo.

Usuarios. Todas las personas que ocupen un espacio fisico de la institucion para realizar actividades ya sean de
investigacion o administrativas. Deberdn de encargarse de su limpieza y desinfeccion al entrar, asi como al salir del
inmueble. Esimportante mencionar que Unicamente serdnresponsables del drea de trabajo asignada por elinvestigador
ojefe directo.



V.Acciones preparatorias para el regreso a labores
bajo la “Nueva Normalidad”

| Los investigadores (con visto bueno de la jefatura de departamento) y las direcciones de las dreas
administrativas deberdn realizar una solicitud de acceso a las instalaciones de la Universidad, por
escrito, mediante documento electréonico FSI-01, a la Comision de seguimiento para el regreso a
las actividades de investigacion y administrativas. En este documento, se deberd de especificar el
inmueble o espacio fisico a ocupar. Para el caso de dreas académicas se deberd de indicar el
numero de edificio, aula o laboratorio. En las dreas administrativas, se deberd de indicar la
dependenciay el edificio. Asimismo, se deberd de incluirlarelacion de estudiantes o frabajadores
que llevardn actividades en los laboratorios de investigacion o bien, realizardn trabajos
administrativos, especificando turnos y horarios.

H Los investigadores, las jefaturas de departamento, direcciones de division y directores de
dependencias administrativas deberdn de elaborar el rol de trabajo de tipo escalonado, mas
conveniente paralosusuariosy el tipo de actividad a desarrollar para tratar de mantener alminimo
el nUmero de personas presentes en las instalaciones. Es importante mencionar que, para el caso
de los laboratorios de investigacion, el nUmero de personas por laboratorio deberd de ser de un
minimo de 2 usuarios (por cuestiones de seguridad en caso de accidente) y un mdximo que
dependerd del dreay elnUmero de mesas porlaboratorio.



A Continuacion, se presentan tres diferentes esquemas de programacion escalonada:

Modelo A. . Dividir el dia en Mode o
dos turnos de cuatro horas, dos furmnos
por lo que Unicamente el
usuario deberd de trabajar
durante su turno. Por lo que
el primer turno pudiera ser
de 8:00 a 12:00, el segundo
de 13:00a 17:00 horas.

Nota: Estos modelos de frabajo son propuestas bdsicas, en caso de que ningun tipo de modelo se apegue a las
necesidades delinvestigador o de las direcciones de las dreas administrativas, estos tendrdin la obligacion de proponer

un modelo propio y entregarlo a la Comisién de seguimiento para el regreso a las actividades de investigacion y
administrativas.



S

Me comprometo a usar cubrebocas en el frayecto de mi
residencia al Campus, asicomo alretorno.

Los usuarios deben cumplir con el llenado del documento electronico FSI-02.
A continuacién, el usuario deberd de hacer las siguientes

(3

No presento enfermedades créonico-degenerativas o problemas de
salud que afecten el sistemainmunoldgico.

q) No estoy embarazada o en periodo de lactancia.
g) Me comprometo a seguir las instrucciones de las

b) No tengo ni he tenido algun sinfoma que pudiere ser autoridades sanitarias y respetar el quédate en casa.
indicativo de COVID-19 durante los Ulfimos 15 dias.
Ademds de lo anterior, debera:
C) No tengo ni he tenido contacto directo o indirecto,
durante los Ultimos 15 dias con alguna persona que haya h) Proporcionar nUmero de expediente y nUmero de afiliacion
sido diagnosticada con COVID-19, ni en mi domicilio nien alIMSS o al ISSSTE para el caso de estudiantes.

milugar de frabagjo.
|) Para el caso de trabajadores, proporcionar su numero de

d) Me comprometo a atender el lamado de la Comisién empleadoy elnumero de dfiliacion al ISSSTESON.
para realizarme la toma de muestra para el diagndstico . ' ' _
COVID-19, en caso de salir sorteado dentro del 5% de J) Roldetrabajo, estableciendo fechay horario.

personal activo en el campus.
k) Firma de compromiso de tener un estricto apego a estos
e) Me Compromefo ano emp|eor el Tronsporfe pl,thCO para Lineamientos parda el regreso a las OCﬂVidOdeS, pUb“COdOS
trasladarme alasinstalaciones universitarias. porlainstitucion.

e Para el caso de los laboratorios de investigacion, el Investigador, se encargard de elaborar el procedimiento de limpieza de los equipos e
instrumentacion y hacérselos llegar alos usuarios correspondientes. Especificando la solucidon que se empleard para garantizar la sanitizacion del equipo
oinstrumento.

e Los investigadores y las direcciones de dreas administrativas deberdn de garantizar el suministro adecuado de equipo de proteccidén personal
(cubrebocas, guantes de nitrilo, caretas) para el personalinvolucrado, asicomo jabdn, toallas de papel, desinfectantes (gel, alcohol 70% y cloro al 5-6%),
tapete sanitizante para el calzado y para los laboratorios de investigacion contenedores especificos para el descarte del equipo de proteccidn personal
desechable antes de la reapertura. Todos los insumos y consumibles a utilizarse para garantizar la sanitizacién y desinfeccion de las dreas de trabajo
deberdn de estar disponibles en el Aimacén General.



Los investigadores y los directores de las dreas administrativas
deberdn de definir los sitios donde se colocard el material de
desinfeccion (gel, toallas y soluciones desinfectantes) disponible
para todoslos usuarios.

Cada drea de tfrabajo deberd contar con un encargado, quien serd
el contacto con la Brigada de inspeccion y los usuarios. Esta persona
serd la responsable de coordinar los protocolos de seguridad para el
retornoy trabajo ensusrespectivas dreas.

Los responsables, en coordinacion con el encargado del drea,
deberdn de colocarlasiguiente senalética en sus espacios laborales:
SEN-01 Limpiezay desinfecciéon de dreas de trabajo.

SEN-02 Manejo de residuos equipo de proteccion personal (EPP) y
limpieza

SEN-03 Lavado correcto de manos. SEN-04. Colocacion y uso del
equipo de proteccioén personal (EPP).

SEN-04 Colocaciony uso delequipo de proteccidon personal.

SEN-05 Retiroy descarte de equipo de proteccién personal (EPP).

La brigada de inspeccion deberd de realizar en conjunto con los
investigadores y los directores de las dreas administrativas, la entrega
de las dreas de trabajo, estas deberdn contar con los insumos
necesarios para garantizar la limpieza y desinfeccidon del espacio
previo a su reapertura. Asimismo, se deberd de verificar que se ha
colocado la senalizacion antes mencionada como apoyo visual. De
igual forma, para el caso de los laboratorios de investigacion, se
adiciona la revision de las instalaciones, tales como el suministro de
agua, energia, gases, equipo de emergencia, extractores,
regaderas, lavadores de ojo para emergencias, alarmas de
incendios, para garantizar que se encuentren funcionando
debidamente, asi como la disponibilidad de recipientes para
residuos tanto como peligrosos como no peligrosos. Para estas
acciones se tendrd una lista de verificacion, que se establece
mediante el formato FSI-03.




Los usuarios deberdn de capacitarse en materia de factores de riesgo, tfransmision y proteccion previo al
retorno asuslabores. Esta capacitacion sera en linea, mediante el curso del IMSS “Todo sobre la prevencion del
COVID-19". El cual puede llevarse con previo registro en la pagina: https: climss.golb.mx. El usuario deberd de
entregar al investigador o a la direcciéon del drea administrativa la constancia electréonica, expedida por la
instituciéon capacitadora.

Los usuarios de igual forma deberdn de llevar la capacitacion institucional para el regreso de las actividades
de investigacion y administrativas. De igual forma deberdn de entregar alinvestigador o ala direcciéon del area
administrativala constancia electronicarespectiva.

Los usuarios deberdnresponderuna encuesta digital FSI-04, desarrollado porla Comision.




Vl.Acciones durante el regreso a labores
bajo la “Nueva Normalidad”

Los usuarios que se encuentre en al interior del campus, en laboratorios, cubiculos, oficinas, banos y pasillos siempre
deberd cumplirconlo siguiente:

a ) Careta y cubrebocas, deben de ser usados en todo momento dentro del drea de trabajo. La obligatoriedad del uso de
guantes enlaboratorios serd determinada porlosresponsables del drea.

b ') Ellavado de manos debe serenintervalosregulares y cada vez que salgay entre del drea de trabajo.

c ) No presentarse a trabajar si presenta cualquiera de estos sinfomas: dolor de cabeza, tos seca, temperatura mayor a 37°C,
dolor muscular, dolor articular, malestar general, molestia al deglutir, escalofrios o que ha tenido contacto directo o indirecto
conuna persona confirmada como positivo a COVID-19.

No se permitird el uso de joyeria, niunaslargas dentro de las dreas de trabagjo.
El cabellolargo siempre deberd estarrecogido.
f) Loshombres que usenbarbay/o bigote, deberdn mantener el vello facial mds corto posible.
g ) Para el caso de los usuarios de laboratorios, la bata deberd refirarse siempre antes de salir de los mismos. Al férmino de la

jornada la bata debe guardarse en una bolsa de pldstico para ser lavada todos los dias y de manera separada de otras
prendas.

h) Todaslas visitas personales quedan prohibidas.

\V:
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Los usuarios deberdn de buscar y garantizar la sana distancia, para lo cual se pueden considerar los siguientes modelos,
para cada caso en particular, los cuales deberdn ser propuestos ente el usuario y elresponsable.

Modelo A Cada dreade frabajo deberdimplementar unsistema de logistica que asegure que recintos menores de 9 m2
no se encuentren mdas de dos personas

Modelo B Manteneruna distancia minima de 1.8 m entre personas.

Modelo C Tenercomo mdximo dos personas trabajando en una mesa de trabajo que cuente conlas dimensiones que
permita una distancia minima de 1.8 m entre personas.

Los usuarios son los responsables de sanitizar su drea de trabajo, al entrar y al salir del turno laboral, con los insumos
proporcionados por elinvestigador o la direccion del drea administrativa.

1.8 metros




B Para el caso de los usuarios de laboratorios de investigacion que requerirdn aprender una técnica nueva y que necesitan
de capacitacion por un tercero se deberd de considerar los siguiente:

a)

b)

d)

Si es posible, refrasar la ensefanza de la fécnica hasta que el
semdaforo epidemiolégico se encuentre enverde.

Elinvestigador o responsable del equipo deberd de elaborar un video,
grabando cada uno de los procedimientos a seguir para desarrollar la
técnica. Unavezrealizado este, lo difundird por medio electronico alos
estudiantes. Por Ultimo, el alumno deberd de realizar la técnica de
manera sincréonica, junto con el investigador, por medio de alguna
plataforma virtual.

En caso de que la actividad sea de alto riesgo, o bien, si el equipo o
reactivos son de alto valor, se podrd ensenar la técnica en persona, sin
embargo, deberd contarse con todo el equipo de proteccion
personal para realizarlo. De igual forma, solicitar una mampara
trasparente, como barrera fisica, la cual colocard entre elinvestigador
y el estudiante.

Si fuera necesario el intercambio de papeleria, asignar una charola
para depositar la papeleria, y limpiar las manos después de tocar la
misma. El intercambio de plumas o Idpices o el compartir dispositivos
electrénicos estard prohibido.

“3

» Lajefatura de departamento o la direccion del

drea administrativa deberd de facilitar un drea
de descanso para los usuarios donde también
puedan ingerir alimentos, asi como establecer
y colocarenla puerta de acceso la capacidad
mdaxima de personas en ese espacio. Este lugar
podria ser un aula gque permita la sana
distancia (1.8 m entre individuos). Por lo que,
tendrdn que acordar los turnos para descanso
0 consumo de alimentos. Al terminar de usar el
drea los usuarios deberdn limpiar y desinfectar
todas las superficies con las que hayan tenido
contacto.

La jefatura de departamento y la direccién
administrativa deberdn de garantizar la
limpieza periddica de los banos mds cercanos
alas dreas de trabajo.

El uso de los banos debe ser, preferentemente,
de una sola persona. De no ser posible esta
circunstancia, se deberd asegurar una
distancia de almenos 1.8 m entre los individuos.



Los residuos que generen al desechar el equipo de proteccion personal, como mascarillas o cubrebocas y
guantes, asi como todo material empleado para limpiar y desinfectar el drea de trabajo, deberdn de ser
colocados en contenedores especificos para ello. Estos se deberdn llevar diariamente al punto limpio mds
cercano al centro de trabajo, colocdndose en el contenedor negro.

Las personas que manipulen estos residuos deberdn utilizar el equipo de proteccidn personal adecuado, tal y
como guantes, cubrebocas o mascarilla, lentes de proteccién o careta.

En caso de que alguna persona presentara, durante la jornada laboral, sintomatologia que haga sospechar de
COVID-19, el responsable del drea deberd notificar a la Comisidon, asi como solicitar amablemente a la persona
con sinfomas se retire a su hogar y se comunique via telefénica al 911. En caso de que presente dificultad para
respirar se deberd remitir al centro de atencidén médica mds cercano. Su retorno a las instalaciones se realizard
después de mostrar una evaluacion médica favorable parareincorporarse asus labores.

Fisly




VIl. Sanciones

El usuario que incumpla los presentes lineamientos serd remitido a la Comisidon quien podrd revocar la
autorizacién de acceso alcampus.

Hermoisillo, Sonora. 8 de junio de 2020.

“El saber de mis hijos hard mi grandeza”

Enrique Fernando Veldzquez Contreras
Rector
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"“El saber de mis hijos
hard mi grandeza®
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‘Hermosillo, Sonora, a 8 de junio de 2020.
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